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二、 前項營業報告書請參閱議事手冊第4至8頁，財務報表請參閱

議事手冊第15至24頁，敬請  承認。 

（本案無股東提問。） 

（經主席裁示承認及討論事項共3案依序討論後即一併進行投票表決，

並指定股東蘇育生為監票員，郭佳雯、李燕珊、胡月薰為計票員。） 

決議：本案表決時出席股東表決權總數8,880,510,673權；經票決結果

—承認8,495,183,088權（其中以電子方式行使表決權數

8,450,394,147權），占表決權總數95.7％；反對1,057,144權

（其中以電子方式行使表決權數1,057,144權）；無效0權；棄權

及未投票384,270,441權（其中以電子方式行使表決權數

383,958,441權）。本案承認權數超過規定數額，照案承認。 

第二案 

案由：為依法提出本公司 113 年度盈餘分派之議案，請 承認案。 

（董事會提） 

說明：本公司113年度盈餘分配表（請參閱議事手冊第25頁）經114年

2月27日審計委員會查核及董事會決議通過，敬請 承認。 

（本案無股東提問。） 

決議：本案表決時出席股東表決權總數8,880,510,673權；經票決結果

—承認8,495,208,091權（其中以電子方式行使表決權數

8,450,419,150權），占表決權總數95.7％；反對1,083,883

權（其中以電子方式行使表決權數1,083,883權）；無效0權；

棄權及未投票384,218,699權（其中以電子方式行使表決權數

383,906,699權）。本案承認權數超過規定數額，照案承認。 

四、討論事項 

第一案 

案由：為擬修正本公司章程，請 公決案。     (董事會提) 

說明：為配合營運規劃及遵照證券交易法第 14 條第 6 項規定，擬修正

本公司章程如附修正前後條文對照表，是否可行？敬請 公決。 

條次 原條文 修正後條文 修正理由 

第 

二 

條 

本公司所營事業如下： 

(第一至二十九項略) 

三十、G404011 貨櫃集散站經

本公司所營事業如下： 

(第一至二十九項略) 

三十、G406061船舶貨物裝卸

配合營運規劃

，刪除所營事

業，並調整項
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條次 原條文 修正後條文 修正理由 

營業。 

三十一、G406061船舶貨物裝

卸承攬業。 

三十二、G801010倉儲業。 

三十三、H701040特定專業區

開發業。 

三十四、ID01010度量衡器證

明業。 

三十五、J101040廢棄物處理

業。 

三十六、J101050環境檢測服

務業。 

三十七、J101060廢(污)水處理

業。 

三十八、JA02051度量衡器修

理業。 

三十九、J202010產業育成業

。 

四十、E603040消防安全設備

安裝工程業。 

四十一、ZZ99999除許可業務

外，得經營法令非禁止或限制

之業務。 

承攬業。 

三十一、G801010倉儲業。 

三十二、H701040特定專業區

開發業。 

三十三、ID01010度量衡器證

明業。 

三十四、J101040廢棄物處理

業。 

三十五、J101050環境檢測服

務業。 

三十六、J101060廢(污)水處理

業。 

三十七、JA02051度量衡器修

理業。 

三十八、J202010產業育成業

。 

三十九、E603040消防安全設

備安裝工程業。 

四十、ZZ99999除許可業務外

，得經營法令非禁止或限制之

業務。 

次。 

第 

廿 

一 

條 

本公司年度如有獲利，應按當

年度扣除員工酬勞前之稅前利

益提撥萬分之二至千分之一為

員工酬勞。但公司尚有累積虧

損時，應預先保留彌補虧損數

額。 

員工酬勞決議方式，依照公司

法第二百三十五條之一規定辦

理。 

本公司年度如有獲利，應按當

年度扣除員工酬勞前之稅前利

益提撥萬分之二至千分之一為

員工酬勞；其中按當年度扣除

員工酬勞前之稅前利益提撥萬

分之一至萬分之三，為基層員

工調整薪資或分派酬勞。但公

司尚有累積虧損時，應預先保

留彌補虧損數額。 

員工酬勞決議方式，依照公司

法第二百三十五條之一規定辦

理。 

依證券交易法

第 14 條第 6

項規定，增列

以年度盈餘提

撥一定比率為

基層員工調整

薪資或分派酬

勞。 
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