
個人資料保護： 

  為使本公司員工與往來廠商於個人資料保護作業有所依循，台塑

石化已依《個人資料保護法》訂定「隱私權及個人資料保護政策」與

「個人資料管理辦法」等相關規章，明確規範個人資料保護之組織架

構、權責分工，以及個人資料於蒐集、處理、利用及保存各階段之管

理原則，以確保個人資料之安全與合法使用，相關政策並已於公司官

網公開揭露。 

  本公司於業務營運及行政管理過程中，針對員工（含正式與非正

式人員）、廠商（含承攬商、供應商）、客戶及其他往來對象所涉及

之個人資料，均於法令規定及原蒐集目的範圍內，採取合理且安全之

方式進行蒐集、處理與利用，並不為未經授權之提供、出租或目的外

使用，以維護當事人之隱私權益。 

  在管理與監督機制方面，本公司依法設置個人資料保護管理相關

組織，負責督導個人資料保護制度之執行情形，並透過定期會議及必

要之跨單位溝通機制，持續強化個人資料保護管理作業。此外，本公

司每年定期辦理全體員工個人資料維護通知與宣導作業，並依職務性

質與實際接觸個人資料之風險程度，針對負責或保管個人資料之相關

人員辦理個人資料保護教育訓練(截至 2025 年底共計 173 人參訓，訓

練時數共 173 小時)，以確保個人資料管理措施之適切性與有效性，藉

由資訊系統提示與宣導措施，提升員工對個人資料保護重要性之認知，

確保制度之落實執行。 

  另為保障當事人依法享有之權利，本公司提供個人資料查詢、更

正、停止利用及刪除等申請管道，並依規定期限辦理相關申請作業。

2025 年本公司未發生違反個人資料保護法令之情事，亦無授權目的外

之個人資料利用案件，個人資料保護制度運作良好。 

 


